Temeljem Clanka 11. Zakona o udrugama (Narodne novine broj 70/97), Skupstina odreda
izvidaca Vinkovci na svojoj sjednici odrzanoj 20.12.1997. godine u Vinkovcima, donijela
je

STATUT ODREDA

IZVIDACA VINKOVCI iz

VINKOVACA

| TEMELINE ODREDBE

Clanak 1. Naziv , sjediste i nadleznost
1.1. Naziv udruge je Odred izvidaca Vinkovci (u daljnjem tekstu udruga).
1.2. Udruga djeluje na podru¢ju grada Vinkovaca.

1.3. Sjediste udruge je u Vinkovcima, ul. V. Nazora 2.

Clanak 2. zakonski status

2.1. Udruga je pravna osoba. Zastupa ju i predstavlja predsjednik udruge u skladu s ovim
statutom. Skupstina udruge moze odrediti i druge osobe za zastupanje udruge.

2.2. Rad udruge je javan. Javnost rada postize se otvorenos¢u sastanaka tijela udruge 1
objavljivanjem temeljnih stavova i podataka o radu u glasilu udruge, sluzbenom glasilu
Saveza izvidaca Hrvatske, javnim glasilima (na oglasnoj ploci i slicno).

2.3. Znak udruge je identi¢an znaku Saveza izvidaca Hrvatske - stilizirani ljiljan s ucrtanim
pravokutnim poljima crvene i srebrne (bijele) boje naizmjence.

2.4. Pecat udruge je okrugao, promjera 30 mm, sa znakom Saveza izvidaca Hrvatske u
sredini 1 oko njega natpisom odred izvidaca Vinkovci, Vinkovci.

Clanak 3. Definicija, cilj, nadela udruge

3.1.  Udruga je dragovoljna, nepoliticka, samostalna udruga za odgoj i izvaninstitucionalnu
naobrazbu djece 1 mladezi, otvorena za sve, bez obzira na podrijetlo, rasu 1 vjeru svojih
¢lanova, koja svojim djelovanjem tezi postizanju cilja udruge, provode¢i nacela i metodu
koju je zamislio utemeljitelj izvidackog (skautskog) pokreta Robert Baden - Powell.

3.2. Cilj udruge je da okupljanjem djece i mladezi pridonosi njihovom razvoju na dostizanju
punih fizi¢kih, umnih, druStvenih i duhovnih potencijala, kao pojedinca, kao odgovornih
gradana i kao ¢lanova lokalne, nacionalne i medunarodne zajednice.

3.3. Nacela udruge su:



- lojalnost prema svojoj domovini, uskladena s promicanjem lokalnog, nacionalnog 1
medunarodnog mira, razumijevanja i suradnje; sudjelovanje u razvoju drustva, uz
priznavanje i postivanje dostojanstva drugog ¢ovjeka i integriteta svijeta prirode;

-privrzenost duhovnim nacelima, postivanje religije koja ih izrazava i prihvacanje
obveza Sto iz toga proizlaze;

- privizenost obe¢anju 1 Zakonima poletaraca, odnosno, Zavjetu i Zakonima
izvidaca,

- odgovornost za razvoj samoga sebe.

Clanak 4. Nacin ostvarivanja cilja udruge
4.1. Cilj inacela ostvaruju se primjenom izvidacke metode koja je izraZena:

a) sustavom postupnog stjecanja znanja, vjestina sposobnosti i stavova,

b) primjenom Zavijeta i zakona izvidaca, ili Obecanja i zakona poletaraca, prema
zivotnoj dobi,

€) ucenjem kroz rad u malim skupinama uz pomo¢ starijih

d) poticajnim prognanima razli¢itih aktivnosti utemeljenih na interesima sudionika,
ukljucujudi igre, korisne vjestine i sluZenje zajednici, borave¢i uglavhom u
prirodi i postujuci je.

4.2. Udruga sirokom ponudom aktivnosti utemeljenih na interesima i potrebama djece i
mladezi povezuje izvidacka nacela 1 izvidaCku metodu sa sklopom programskih sadrzaja koji
su posebno karakteristi¢ni za izvidace i ¢ine ih prepoznatljivima u odnosu na druge udruge
djece i mladezi.

4.3. U udruzi se djeca 1 mladez odgajaju 1 obrazuju sukladno navedenim ciljevima, 1 to
ostvarivanjem razliCitih aktivnosti i poticajnih programa, u malim skupinama, a uz pomoc i
suradnju odraslih ¢lanova odreda, roditelja, kao 1 drzavnih, druStvenih, vjerskih,
gospodarstvenih i drugih ustanova i subjekata.

44. Programi rada zasnovani su na razvijanju odgovormnog polozaja svakog Clana kao
osobe u nasem drustvu, na aktivnom odnosu prema prirodi i njenom ocuvanju, te odgoju za
mir, nenasilje i prijateljstvo metni narodima.

4.5. Programi se ostvaruju na logorovanjima, zimovanjima, sastancima, Setnjama, izletima,
natjecanjima, seminarima i teCajevima, kao 1 drugim oblicima rada, i to kroz igru, pjesmu,
praktican rad 1 iskustvo, njeguju¢i volonterski rad odraslih, kao i suradnju s drugim
izvidackim udrugama u zemlji 1 inozemstvu.

4.6. Oblici ostvarivanja cilja 1 nacela udruge detaljno su razradeni u Programu Saveza
izvidaca Hrvatske, a programske upute, koje detaljnije razraduju oblike, sadrzaje i metode
rada s djecom 1 mladima detaljno su razradeni u "Osnovama za rad" za svaku dobnu skupinu
djece i mladezi.

Clanak 5. Unutamiji ustroj udruge



5.1. Udruga nema svoje ustrojstvene oblike.

H CLANSTVO, PRAVA
DUZNOSTI Clanak 6. Clanovi
udruge

6.1. Clanom udruge moZe postati svaki gradanin RH koji prihvaca ovaj Statut i Zeli provoditi
Program Saveza izvidaca Hrvatske 1 koji prihvaca obecanje i zakone poletaraca, odnosno
Zavjet 1 zakone 1zvidaca 1 koji je spreman slijediti izvidacka nacela u svakodnevnom Zivotu.

6.2. Clanovi se dijele prema Zivotnoj dobi i spolu na dobne skupine:

a) poletarci i pcelice: ¢lanovi od 8 do 11 godina (u¢enici nizih razreda osmogodisnje
skole)
b) izvidaci i planinke: ¢lanovi od 12 do 15 godina (ucenici visih razreda
osmogodisnje skole)
C) izvidaci - istrazivaci: ¢lanovi od 16 do 20 godina (ucenici srednje Skole i mlade
odrasle osobe)
d) seniori ili mladi brdani 1 brdanke: ¢lanovi od 21 do 26 godina e) veterani ili stariji brdani i
brdanke: Clanovi stariji od 27 godina. Zajedni¢ki naziv za sve dobne skupine Clanova je
izvidac.
6.3. Svi clanovi udruge bez poslovne sposobnosti ili s ogranicenom poslovnom
sposobnoscu, smatraju se nominalnim ¢lanovima i ne mogu sudjelovati u radu tijela udruge.

6.4. Aktivnosti s ¢lanovima, udruga organizira u malim radno - odgojnim skupinama jatima
poletaraca, patrolama izvidaca i klubovima brdana, a sadrzaji rada ostvaruju s postupno,
omogucavajuci poletarcima i izvida¢ima da u svakoj dobnoj skupini ostvaruj napredovanje u
tri razine.

6.5. Odgojno - radne skupine imaju vremenski ograni¢eno trajanje ovisno o programu $to se
u njima ostvaruju.

6.6. Djeca 1 mladez u pripremnom razdoblju ¢lanstva u udruzi upoznaju njezin ustrojstvo,

obiljezja 1 na¢in rada, a osobito Zavjet izvidaca, odnosno Obecanje poletaraca te Zakone
izvidaca, odnosno Zakone poletaraca, kao praktican izraz izvidackih nacela.

Clanak 7. Obecanje, zavjet i zakoni

7.1. Obecanje poletaraca glasi:

Obecajem da ¢u:
. voljeti i upoznati svoju domovinu,
. postovati Bozje zapovjedi

«  “ ispunjavati zakone poletaraca i
. svaki dan u€initi nesto dobro



7.2. Zakoni poletaraca glase:

1. Poletarac je dobar drug, pravedan i hrabar.
2 Poletarac postuje svoje roditelje i starije.

3. Poletarac dobro uci, vrijedan je 1 nesebican.
4 Poletarac voli i cuva prirodu.

7.3. Zavjet izvidaca glasi:
Svojom ¢aS¢u potvrdujem da ¢u:

. voljeti i upoznavati svoju domovinu,

. postivati Bozje zapovjedi

. uvijek pomagati ljudima

. zivjeti i raditi po izvidac¢kim zakonima

7.4. Zakoni izvidaca glase:

Izvidac je dobar prijatelj, vedar i drustven.

Izvidac postuje roditelje i starije, a pomaze mladima i slabijima.
Izvida€ stalno uci 1 primjenjuje steCena znanja.

Izvidac je koristan ¢lan zajednice u kojoj Zivi.

Izvidag je Cestit, uljudan i nesebi¢an.

Izvidac je vrijedan, istrajan i cijeni rad.

Izvida€ voli prirodu, upoznaje ju i Cuva.

Izvida¢ odgovorno izvrSava zajednicke odluke.

Izvidac cijeni i razvija duhovne i kulturne vrijednosti.

10 Izvida¢ skrbi o svom zdravlju, tjelesnoj sposobnosti i kloni se Stetnih navika.
11. Izvidac ¢uva Cast i ugled svoje udruge i cijelog izvidackog pokreta.
12. Izvidacu je Cast da mu vijeruju.
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Clanak 8. Upisi u udrugu i prestanak ¢lanstva

8.1. Clanstvo u udruzi je dragovoljno i zapo&inje upisom i aktivnim uklju¢ivanjem u rad
jedne od odgojno - radne skupine udruge. Registar Clanova udruge vodi tajnik udruge.

8.2. Pri obavljanju izvidackih aktivnosti ¢lanovi udruge nose odoru s propisanim oznakama
sukladno Pravilniku o odorama i oznakama Saveza izvidaCa Hrvatske.

8.3*. Clanstvo u udruzi prestaje istupanjem, brisanjem u sluaju neaktivnosti, isklju¢ivanjem
kao stegovnom mjerom ili smréu. Odluku o brisanju ili isklju¢enju donosi Uprava udruge
vecinom glasova svojih ¢lanova. Protiv odluke o iskljucenju, iskljuceni ¢lan ima pravo zalbe
Skupstini udruge u roku od 15 dana. Odluka Skupstine udruge je konacna.

8.4. Pravaiduznosti Clana su:

« dasudjeluje u ostvarivanju programa rada udruge i djeluje u skladu s ovim Statutom,

+ daovisno o uzrastu bira i bude biran u tijela udruge,

 daovisno o uzrastu sudjeluje U predlaganju i donosenju odluka i stavova udruge,
postujuci demokratski nacin rasprave i odlucivanja,

+ dasavjesno i racionalno rabi sredstva udruge,

» dakoristi povlastice Saveza izvidaca Hrvatske,

* daredovno placa Clanarinu.



8.5. Clan udruge moZe za svoju aktivnost u udruzi, zajednici udruga izvidaca ili u tijelima
Saveza izvidata Hrvatske biti pohvaljen, nagraden 1 odlikovan priznanjima i
odlikovanjima, a sukladno Pravilniku o priznanjima 1 odlikovanjima u Savezu izvidaca
Hrvatske.

Clanak 9. Stegovne mijere

9.1. Ukoliko ¢lan udruge narusi ugled i dostojanstvo udruge ili Saveza izvidaca Hrvatske,
ogrijesi se o zavjet i zakone izvidaca, ili grubo povrijedi odredbe ovog Statuta, protiv njega ¢e
se izre¢i stegovna mjera.

9.2. Stegovnu mjeru izri¢e Uprava udruge, sukladno Pravilniku 0 stegovnim mjerama u

Savezu izvidaca Hrvatske. Protiv odluke Uprave ¢lan ima pravo Zalbe Skupstini udruge u
roku od 1S dana. Odluka Skupstine udruge je konac¢na.

IH UPRAVLIANJE UDRUGOM

¢lanak 10. Tijela udruge Tijela udruge
su: Skupstina 1 Uprava udruge.

Clanak 11. Skupstina udruge

11.1 Skupstina udruge je najvise tijelo udruge. Skupstina moze biti redovna, izborna ili
izvanredna.

11.2. Skupstinu ¢ine svi ¢lanovi udruge s poslovnom sposobnos¢u starih do 26 godina, kao i
stariji ako obnasaju neku duznost u udruzi.

11.3. Skupstinu saziva predsjednik udruge ili Uprava udruge. Skupstinu vodi predsjednik
udruge. U vodenju sjednice pomazu mu ¢lanovi radnog predsjednistva koji se biraju na
samoj sjednici.

11.4. Skupstina donosi punovazne odluke, ako je nazo¢na nadpolovi¢na vecina Clanova
Skupstine, a odluke se donose nadpolovi¢énom ve¢inom nazocnih ¢lanova.

11.5. Redovna Skupstina se odrzava najmanje jedanput godiSnje. Skupstina odlucuje o
slijede¢im pitanjima:

 donosi, dopunjuje i mijenja Statut udruge,

* razmatra i usvaja izvjestaj o radu udruge, izvjestaj Uprave, te izvrSenje proracuna,
* donosi plan rada 1 financijski proracun udruge,

* odlucuje o udruzivanju u zajednice udruga i odnosima s drugim udrugama,

+ Dbiraiopoziva predsjednika i nacelnika udruge i ostale ¢lanove Uprave udruge,
 bira predstavnike u tijela zajednica udruga u koje se udruzuje,

+ dodijeljuje nagrade, priznanja i pohvale,

+ donosi odluku o prestanku rada udruge i raspodjeli imovine.



11.6. Izborma Skupstina odrzava se svake druge godine, a izvanredna po potrebi. Predsjednik
je duzan sazvati sjednicu Skupstine kada to zatrazi najmanje jedna tre¢ina ¢lanova Skupstine
udruge. U svom zahtjevu su obvezni predloziti dnevni red sjednice. Ako predsjednik ne
sazove Skupstinu u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva sazvati Ce je predlagatelj.
Odluka treba sadrzavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan odrzavanja sjednice.

Clanak 12. Uprava udruge

12.1. Upravu udruge ¢ine predsjednik, nacelnik, tajnik, ekonom, blagajnik i jo$ tri Clana,
ukupno 8 Clanova. Clanovi Uprave mogu biti samo Clanovi udruge s poslovnom
sposobnoscu.

12.2. Uprava udruge rukovodi udrugom izmedu dvije sjednice Skupstine udruge i odgovara
Skupstini za svoj rad. Uprava radi na sjednicama koje saziva i vodi nacelnik (ili predsjednik)
udruge.

12.3. Uprava donosi punovazne odluke nadpoloviénom vec¢inom svih svojih ¢lanova.

12.4. Uprava radi slijedece poslove:

 osigurava uvjete za stalan i samostalan rad udruge,

* operativno rukovodi akcijama i aktivnostima udruge,
 razraduje, provodi i izvrSava zakljucke Skupstine udruge,
 predlaze Skupstini udruge planove i izvjestaje.

12.5. Nacelnik udruge operativno rukovodi aktivnostima udruge 1 uskladuje rad odgojno -
radnih skupina u sastavu udruge.

Clanak 13. Predsjednik udruge
13.1. Predsjednik udruge naziva se i starjesina udruge i upravlja radom cijelog odreda.

13.2. Predsjednik udruge skrbi o odgojnom i drustvenom djelovanju udruge 1 postivanju
Statuta i drugih akata udruge u radu udruge.

13.3. Predsjednika udruge bira Skupstina udruge i za svoj rad odgovoran je Skupstini
udruge.

13.4. Predsjednik udruge predstavlja i zastupa udrugu.

13.5. Predsjednik u slucaju hitnosti donosi odluke u nadleznosti Skupstine 1 Uprave udruge,
koje su izvrSne do prve sjednice nadleznog tijela, te obustavlja odluke koje su suprotne
zakonskim propisima, ovom Statutu ili ciljevima, nacelima ili programu Saveza izvidaca
Hrvatske.

13.6. Predsjednik udruge je duzan najmanje jedanput godisnje, 1 to u pravilu uoci
odrzavanja sjednice redovne Skupstine udruge, sazvati roditelje svih nomiralrih Clanova
udruge, i upoznati ih s ostvarivanjem plana rada udruge i proracuna, te planom aktivnosti za
naredno razdoblje.



13.7. Predsjednika u odsutnosti zamjenjuje nacelnik udruge, a predsjednik moze dio svojih
obveza pismeno prenijeti i na ostale Clanove Uprave udruge.

Clanak 14. Provodenje izbora u udruzi

14.1. 1zbori se obavljaju javnim glasovanjem, a izabran je kandidat koji dobije natpolovi¢ni
broj glasova nazocnih ¢lanova tijela.

14.2.  Ukoliko je pri izboru duznosnika broj kandidata ve¢i od dva, a niti jedan od kandidata
ne dobije natpolovi¢nu vecinu, glasovanje se ponavlja s time da se sa liste kandidata skida
kandidat koji je u prvom glasovanju dobio najmanji broj glasova. Postupak se ponavlja dok
jedan od kandidata ne dobije dovoljan broj glasova.

Clanak 15. Mandat ¢lana tijela

154. Mandat ¢lana tijela udruge traje dvije godine od dana njegova izbora, bez ogranicavanja
broja mandata.

15.2. Trajanje mandata, utvrdeno ovim Statutom, moze ¢lanu tijela prestati i prije utvrdenog
vremena 1 to: ostavkom, prestankom clanstva u udruzi ili zbog nedovoljne aktivnosti,
odnosno neobavljanja duznosti u interesu udruge.

15.3. Uprava ili njezini ¢lanovi mogu biti opozvani:

 ako nepravilnim ili nesavjesnim radom ¢ine krivi¢no djelo, privredni prijestup ili
prekrsaj, . . .

+ ako su neaktivni u radu tijeka u koje su izabrani,

+ ako svojim ponaSanjem naruSavaju dobre medusobne odnose ¢lanova.

15.4. Odluku o prestanku mandata pojedinog ¢lana zbog evidentne neaktivnosti, odnosno
neobavljanja duznosti u interesu udruge, na prijedlog Uprave, donosi Skupstina udruge,
odnosno za cijelu Upravu, takoder Skupstina udruge na prijedlog predsjednika udruge.

Clanak 16. Kooptiranje &lanova u tijela
Tijela udruge mogu se tijekom svog mandata kooptiranjem popunjavati do tre¢ine svoga
sastava.

IV FINANCHSKO | MATERIJALNO POSLOVANJE

Clanak 17. Financijsko i materijalno poslovanje

17.1. Financijsko 1 materijalno poslovanje udruge vodi se temeljem proracuna, plana prihoda
1 rashoda, a sukladno zakonskim propisima. Financijska izvjes¢a udruge izraduju se prema
propisima za neprofitne organizacije.

17.2. Raspodijela sredstava obavlja se prorac¢unom, a u skladu s planom i programom rada
udruge. Sredstva udruga mogu se koristiti samo namjenski i u skladu s proracunom.



17.3. Imovina udruge su nov€ana sredstva, vrijednosni papiri, pokretnine, nekretnine i
materijalna prava.

17.4. Udruga moze stjecati pokretnu i nepokretnu imovinu. Odluku o stjecanju, prodaji,
prijenosu na drugu pravnu ili fizi€ku osobu pokretne ili nepokretne imovine donosi Skupstina
udruge. Odluku o davanju u zakup pokretne i nepokretne imovine donosi Uprava udruge.

17.5. Izvori prihoda udruge su: Glanarina, prilozi Clanova, novéane pomo¢i (dotacije),
fondovi, proracun, sredstva od obavljenih ulaganja 1 gospodarskih aktivnosti u skladu sa
Zakonom.

17.6. Naredbodavac za izvrSenje proracuna je predsjednik udruge.

Clanak 18. Obavljanje gospodarskih djelatnosti

18.1. Udruga moze neposredno obavljati neprofitabilne djelatnosti za potrebe svojih ¢lanova
u oblastima organiziranog odmora djece 1 mladezi, rekreacije, prometa robe, izdavacke
djelatnosti, pruzanja usluga smjestaja i prehrane.

18.2. Moguca dobit kod obavljanja djelatnosti iz prethodnog ¢lanka smije se iskljucivo
koristiti za unapredenje rada udruge i financiranje aktivnosti, a temeljem odluke Skupstine
udruge.

18.3. Udruga moze osnovati drustvo za obavljanje odredenih djelatnosti sukladno vaze¢im
Zakonskim propisima. Tako osnovano drustvo ne moze djelovati u suprotnosti s ciljevima
udruge. Dobit ostvarena njegovim radom moze se iskoristiti isklju¢ivo za obavljanje,
djelatnosti i unapredenja djelatnosti udruge kojima se ostvaruju njeni ciljevi utvrdeni statutom
u skladu s zakonom

V ZAJEDNICKE ODREDBE

Clanak 19. Vanjski odnosi
19.1. Udruga se moze udruzili u saveze ili zajednice udruga i druge oblike udruzivanja i
uclanjivati se u medunarodne organizacije. Odluku o udruzivanju ili uclanjivanju donosi
Skupstina udruge.
19.2. Udruga se dragovoljno udruzuje u Savez izvida¢a Hrvatske, a putem njega je ¢lan
Svjetske organizacije izvidackog pokreta (WOSM) 1 postuje Statute tih organizacija.

Clanak 20. Prestanak djelovanja udruge

20.1. Udruga prestaje djelovati odlukom Skupstine udruge ili temeljem zakona.

20.2. Ako prestane djelovanje udruge, odluku o raspodjeli imovine donosi Skupstina
udruge.

20.3. Ukoliko Skupstina udruge ne donese odluku iz prethodnog ¢lanka, imovinu preuzima
Savez izvidaCa Hrvatske (ili zajednica odreda).



VI PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 21. Izmjene i dopune Statuta
21.1. Tumacenja odredbi ovog Statuta daje Skupstina udruge.

21.2. Izmjene i dopune ovog Statuta provode se po postupku za njegovo donosenje.
Clanak 22. Stupanje na snagu Statuta

Statut stupa na snagu danom donosenja.




